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[ Frank Pluim Mentz ]

In deze rubriek wordt een product van het

Vervangingsfonds/Participatiefonds nader
toegelicht. Deze keer speciale aandacht
voor het boek ‘De meest gestelde vragen
over taakbeleid’.

Door taakbeleid een evenwichtigere verdeling van werkdruk over het team

Boek ‘De meest gestelde vragen

over taakbeleid’

Hoge werkdruk door een te zware taakbelasting

is helaas een bekend verschijnsel in het onderwijs.

Met taakbeleid kan die werkdruk verminderen.
Het zorgt bovendien voor een evenwichtigere
verdeling van de werkdruk over het team.
Vaak heeft dat een daling van het ziekteverzuim
tot gevolg, waardoor er ook minder vervangers
hoeven worden ingeschakeld.

Het Vervangingsfonds ondersteunt scholen bij
het opzetten of verbeteren van het taakbeleid,
onder andere via het uitbrengen van dit boek.
De 50 meest gestelde vragen en antwoorden
over taakbeleid zijn er in opgenomen.

Doel
Informeren en inspireren bij het ontwikkelen van taakbeleid
voor uw school.

Doelgroep
Directieleden en personeelsmanagers in het primair onderwijs

die met taakbeleid bezig zijn.

Hoe werkt het?

Goed taakbeleid, als onderdeel van een goed leeftijdsbewust
personeelsbeleid, kan werkdruk verminderen en zorgt
bovendien voor een evenwichtiger verdeling van werkdruk

over het team.

Dit boek bevat vragen die geclusterd zijn rondom een aantal
thema'’s, zoals:

¢ het wettelijk kader

e een succes maken van taakbeleid

¢ inventariseren en normeren van taken

¢ de taakomvang

¢ de taakbelasting

* ziekte

e scholing

¢ afstemming met andere beleidsterreinen

Verder bevat dit boek vijf korte praktijkverhalen die zijn
geschreven vanuit de ervaring en de belevingswereld van
enkele directeuren en leerkrachten binnen de school.

Er is één uitgewerkt voorbeeld opgenomen waarin wordt
beschreven hoe een directeur, samen met zijn team, taakbeleid
op hun school heeft vormgegeven.

Bestellen

Het boekje ‘De meest gestelde vragen over taakbeleid’ kunt u
voor € 12,50 bestellen via www.vfpf.nl. of via de bestelbon op
pagina 23 in deze R]lentree. B
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